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Die VZ Gruppe bleibt auf Wachstumskurs

Zurich, 18. August 2011 — Die VZ Gruppe steigerte ihren Betriebsertrag im
ersten Halbjahr 2011 gegenuber dem Vorjahr um 11,1 Prozent auf 71,0 Mio.
Franken. Gleichzeitig stieg der Reingewinn um 8,4 Prozent auf 25,1 Mio.
Franken. Trotz anspruchsvollem Marktumfeld konnte der unabhangige Finanz-
dienstleister seinen Wachstumskurs fortsetzen.

Die negative Entwicklung von Aktien- und Wechselkursen verlangsamte das
Wachstum. Die Betriebsertrage stiegen gegentiber dem ersten Halbjahr 2010 um
11,1 Prozent auf 71,0 Millionen Franken, der Reingewinn um 8,4 Prozent auf 25,1
Millionen Franken. Die Betriebskosten fielen mit 38,7 Millionen Franken 14,2 Prozent
héher aus. Das verwaltete Vermdgen wuchs in den ersten sechs Monaten dieses
Jahres von 7,8 auf 8,1 Milliarden Franken. Der Netto-Zufluss von Neugeld betrug 528
Millionen Franken. Die Bilanzsumme stieg seit Ende 2010 von 840 auf 909 Millionen
Franken. Mit einer Eigenkapitalquote von 19,4 Prozent und ihrem Fokus auf
risikoarme Anlagen ist das VZ sehr solide finanziert. Die hohe Eigenmittel-
Ausstattung gibt den Kundinnen und Kunden Sicherheit und schafft Spielraum fir
das zukUlnftige Wachstum des Unternehmens.

Zukunftstrachtige Investitionen

Das Geschaftsmodell der VZ Gruppe hat sich schon mehrfach in turbulenten Zeiten
bewahrt. Deshalb investierte sie auch in den vergangenen Monaten in das zukiinftige
Wachstum. Die wichtigste Voraussetzung dafiir sind qualifizierte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Die VZ Gruppe konnte erneut rund 20 neue Stellen schaffen und
beschaftigte Mitte Jahr 522 Personen. Gleichzeitig erdffnete sie vier neue
Niederlassungen in der Schweiz und in Deutschland und baute das VZ Finanzportal
(www.vzfinanzportal.ch) aus. Diese Investitionen sind der Grund fur das
Uberproportionale Wachstum der Kosten.

Volatile Markte erschweren Ausblick

«Wir gehen davon aus, dass das Marktumfeld bis auf weiteres turbulent bleibt», sagt
Matthias Reinhart, Prasident des Verwaltungsrats und Vorsitzender der
Geschéftsleitung. «Verwerfungen von Aktien- und Wahrungskursen werden das
Ergebnis der VZ Gruppe voraussichtlich auch im zweiten Halbjahr 2011 pragen. Die



VZ Gruppe wird ihren Wachstumskurs auch im Jahr 2012 weiterverfolgen und ihre
Kapazitaten weiter ausbauen - im Vertrauen darauf, dass sich die Markte mittelfristig
erholen.»

Halbjahresbericht
Der detaillierte Halbjahresbericht und die Investoren-Préasentation stehen bereit zum
Download in der Rubrik «Investoren» unter www.vermoegenszentrum.ch.
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Zum VZ

Das VZ ist ein unabhangiger Schweizer Finanzdienstleister. Die VZ Holding ist seit M&rz 2007 an

der SIX Swiss Exchange kotiert. Das Unternehmen hat sich vornehmlich auf die Bereiche
Pensionierungsberatung, Vermdgensverwaltung sowie Versicherungs- und Pensionskassen-
verwaltung fir Unternehmen spezialisiert. Seine Dienstleistungen sind auf vermdgende Privatkunden
ab 55 Jahren und auf Unternehmenskunden mit mehr als 20 Beschéftigten fokussiert. Das VZ vertreibt
keine eigenen Finanzprodukte und ist kein Produktevermittler, sondern finanziert sich aus Beratungs-
honoraren und Verwaltungsgebihren. Mitte 2011 verwaltete das VZ Kundenvermégen in der Héhe
von rund 8,1 Milliarden Franken und ein jahrliches Pramienvolumen von 272 Millionen Franken. Das
Unternehmen beschéftigt rund 500 Mitarbeitende Der Hauptsitz der VZ Gruppe befindet sich in Zirich,
VZ-Standorte sind in Aarau, Baden, Basel, Bern, Genf, Horgen, Lausanne, Luzern, Liestal, Meilen,
Neuchéatel, Rapperswil, Schaffhausen, Solothurn, St. Gallen, Thun, Winterthur, Zug sowie in Frankfurt,
Dusseldorf, Miinchen und Nirnberg.

Zukunftsgerichtete Aussagen

Diese Pressemitteilung enthalt in die Zukunft gerichtete Aussagen, die bekannte und unbekannte
Risiken, Unsicherheiten und andere Faktoren beinhalten, die zur Folge haben kénnen, dass die
tatsachlichen Ergebnisse wesentlich von den erwarteten Ergebnissen, Leistungen oder Errungen-
schaften abweichen, wie sie in den zukunftsbezogenen Aussagen enthalten oder impliziert sind. Vor
dem Hintergrund dieser Ungewissheiten darf man sich nicht auf solche in die Zukunft gerichtete
Aussagen verlassen. Das Unternehmen bernimmt keinerlei Verpflichtung, solche zukunftsgerichteten
Aussagen zu aktualisieren oder an zukuinftige Ereignisse oder Entwicklungen anzupassen.



Die wichtigsten Kennzahlen

Erfolgsrechnung (CHF '000)

1. HJ 2011
Betriebsertrage 71°001
Betriebsergebnis (EBITDA) 32269
Reingewinn 25'057
Bilanz (CHF '000)

30.06.2011
Bilanzsumme 909245
Eigenkapital 176556
Netto-Liquiditat* 152'822

2. HJ 2010
68954
33714
26212

31.12.2010
840273
167'684
147562

1. HJ 2010
63'926
30°022
23126

30.06.2010
1‘001°332
141459
121108

* Beinhaltet: Fliissige Mittel, kurzfristige Geldanlagen, Wertschriften, Finanzanlagen abziglich

Verbindlichkeiten gegenliiber Kunden und Banken.

Verwaltungsbestéande (CHF Mio.)

30.06.2011
Assets under Management 8117
Versicherungspramien p.a. 272
Personalbestand

30.06.2011
Anzahl Mitarbeitende 522
Vollzeit-Aquivalente 4575

Eigenkapitalkennzahlen per 30.06.2011

Eigenkapitalquote
BIZ Kernkapitalquote
BIZ Eigenkapitalquote

31.12.2010
7758
266

31.12.2010
504
432,0

30.06.2010
7205
257

30.06.2010
456
393,3

19,4%
24,6%
24,6%



