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Solides Jahresergebnis der VZ Gruppe trotz schwieri  gen
Marktbedingungen

Zurich, 10. Marz 2009 — Die VZ Gruppe steigerte 200 8 ihren Betriebsertrag
gegenuber dem Vorjahr trotz schwierigem Umfeld um 1 0% auf 103,8 Mio.
Franken. Bereinigt um Einmaleffekte stieg der Reing  ewinn um 3,3% auf 34,3
Mio. Franken. Die Dividende soll unverandert 1.50 F  ranken pro Aktie betragen.
Die VZ Gruppe erwartet dank ihrem bewahrten Geschaf  tsmodell auch 2009 ein
solides Ergebnis.

Plus 10% Betriebsertrag

Gegeniber 2007 nahm der Betriebsertrag um 10% auf CHF 103.8 Mio. zu. Er setzt
sich im Wesentlichen aus den Beratungshonoraren, den Verwaltungs- und den Bank-
ertragen zusammen. Die Finanzkrise verursachte eine Wertminderung der verwal-
teten Wertschriften und damit einen Rickgang der Vermodgensverwaltungsertrage.
Der Gesamtertrag fiel dennoch hoher aus als im Vorjahr, weil sich die Ertrage der VZ
Depotbank praktisch verdreifachten und die Honorarertrage konstant blieben.

Ein Teil des Wertverlustes der Wertschriften wurde durch Neugeldzuflisse
ausgeglichen. Netto nahmen die Assets under Management im Berichtsjahr von
5'760 Mio. Franken auf 5'456 Mio. Franken ab.

Gewinn leicht erhéht

Die Kosten stiegen 2008 prozentual starker als die Betriebsertrage. Der Reingewinn
nahm deshalb im Vergleich zum Vorjahr nur um 3,3% auf 34,3 Mio. Franken zu,
wenn man die Einmalkosten im 2007 ausklammert. Unter Ausklammerung dieser
Einmaleffekte nahmen die Personalkosten um 14% und die Sachkosten um 20% zu.
Der Anstieg der Personalkosten ist in erster Linie auf den Ausbau der Kapazitaten in
der VZ Depotbank und den Niederlassungen zurtickzufiihren. In den Sachkosten
schlug sich die Geschéftstatigkeit der VZ Depotbank erstmals volle 12 Monate
nieder. Die verstarkten Sparanstrengungen zeigen seit Ende 2008 erste Wirkungen.

Starkes Bilanzwachstum
Seit der Geschéaftsaufnahme der VZ Depotbank im Frihling 2007 wachst die
Bilanzsumme der VZ Gruppe stark. 2008 stieg sie von 548,9 Mio. Franken auf



771,2 Mio. Franken. Mittlerweile entfallen mehr als 80% der Passiven auf Einlagen
von Kunden der VZ Depotbank. Auch die Eigenmittel nahmen um 20 Mio. Franken
zu. Mit 14% liegt die Eigenmittelquote der VZ Gruppe deutlich tber dem Durchschnitt
der Branche.

Geschaftsmodell bewéhrt sich auch in der Krise

Das Geschaftsmodell der VZ Gruppe verbindet Beratungs- und Verwaltungs-
dienstleistungen. Die Erfahrung der letzten beiden Jahre zeigt, dass dieses Modell
auch in widrigem Umfeld eine positive Entwicklung ermoglicht. Unabhangige
Beratung in wichtigen Finanzfragen ist auch in schwierigen Zeiten sehr gefragt,
besonders wenn es um die Pensionierung oder um den Nachlass geht. Der
Konjunktureinbruch, der sich fir das laufende Jahr abzeichnet, beeintrachtigt die VZ
Gruppe darum etwas weniger als andere Branchen.

Das Wachstum der Ertrage der VZ Gruppe hangt stark von der Entwicklung der
Borsen ab, weil die Basiseffekte sehr ausgepragt sind. Ob sich die Bérsen im
laufenden Jahr deutlich erholen, ist aus heutiger Sicht noch nicht vorhersehbar.
Angesichts der Ertrags- und Kostenstruktur der VZ Gruppe erwartet die
Geschaftsleitung 2009 dennoch ein solides Ergebnis.

Unveranderte Dividende

Der Verwaltungsrat schlagt der Generalversammlung vom 3. April 2009 eine
unveranderte Dividende von 1.50 Franken pro Aktie vor. Damit werden rund 35% des
Reingewinns der VZ Gruppe ausgeschuttet. Mit dem einbehaltenen Gewinn kann die
VZ Gruppe ihre Bilanz weiter starken und die Finanzierung des organischen
Wachstums wie bisher sicherstellen.

Geschaftsbericht
Der detaillierte Geschéaftsbericht und eine Prasentation der Ergebnisse stehen unter
www.vzch.com/berichte zur Verfiigung.

Ansprechpartner

Nicola Waldmeier

Leiter Medienarbeit VZ

Telefon: 044 207 27 27

E-Mail: nicola.waldmeier@vzch.com



Zum VZ

Das VZ ist ein unabhéngiger Schweizer Finanzdienstleister. Die VZ Holding ist seit Marz 2007 an

der SIX Swiss Exchange kotiert. Das Unternehmen hat sich vornehmlich auf die Bereiche
Pensionierungsberatung, Vermégensverwaltung sowie Versicherungs- und Pensionskassen-
verwaltung fur Unternehmen spezialisiert. Seine Dienstleistungen sind auf vermdgende Privatkunden
ab 55 Jahren und auf Unternehmenskunden mit mehr als 20 Beschaftigten fokussiert. Das VZ vertreibt
keine eigenen Finanzprodukte und ist kein Produktevermittler, sondern finanziert sich aus Beratungs-
honoraren und Verwaltungsgebihren. Ende 2008 verwaltete das VZ Kundenvermdgen in der Hohe
von rund 5,5 Milliarden Franken und ein jahrliches Pramienvolumen von 243 Millionen Franken. Das
Unternehmen beschéftigt rund 420 Mitarbeitende. Der Hauptsitz der VZ Gruppe befindet sich in
Zirich, VZ-Niederlassungen sind in Aarau, Basel, Bern, Genf, Lausanne, Luzern, Neuchétel,
Rapperswil, St. Gallen, Thun, Winterthur, Zug sowie in Frankfurt und Minchen.

Zukunftsgerichtete Aussagen

Diese Pressemitteilung enthélt in die Zukunft gerichtete Aussagen, die bekannte und unbekannte
Risiken, Unsicherheiten und andere Faktoren beinhalten, die zur Folge haben kénnen, dass die
tatsédchlichen Ergebnisse wesentlich von den erwarteten Ergebnissen, Leistungen oder Errungen-
schaften abweichen, wie sie in den zukunftsbezogenen Aussagen enthalten oder impliziert sind. Vor
dem Hintergrund dieser Ungewissheiten darf man sich nicht auf solche in die Zukunft gerichtete
Aussagen verlassen. Das Unternehmen tbernimmt keinerlei Verpflichtung, solche zukunftsgerichteten
Aussagen zu aktualisieren oder an zukinftige Ereignisse oder Entwicklungen anzupassen.



Kennzahlen in Klrze

Erfolgsrechnung (CHF '000)

Betriebsertrage
Betriebsergebnis (EBITDA)
Reingewinn

! bereinigt um die einmaligen Kosten fiir den IPO und den Launch der VZ Depotbank im 1. Quartal 2007

Bilanz (CHF '000)
Bilanzsumme
Eigenkapital
Netto-Liquiditat

Verwaltungsbestande (CHF Mio.)

Assets under Management
Versicherungspramien p.a.

Personalbestand

Anzahl Mitarbeitende
Vollzeit-Aquivalente

2008
103'812
44347
34'343

31.12.2008
771177
111°625

99742

31.12.2008
5'456
243

31.12.2008
422
366,5

2007
94°'421
40103
30'587

31.12.2007
548’896
91’595
80906

31.12.2007
5'760
203

31.12.2007
381
340,5

(bzw. 42'982)*
(bzw. 33'243)"



